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Auswertungsschema für Bewerbungsunterlagen[bookmark: _GoBack]Hier handelt es sich um ein exemplarisches Schema. 
Die einzelnen Merkmale können Sie selbstverständlich anpassen, ändern oder ergänzen.

Auswahlverfahren für folgende zu besetzende Stelle/Position:
Name des Bewerbers / der Bewerberin: 
	Formale Qualifikation:

	1. Schulbildung
o Abitur		o mittlere Reife		o Hauptschule		Abschlussnote:

	2. Berufsbildung
bei: 								Abschlussnote:

	3. Akademische Ausbildung
Studium: 							Abschlussnote:

ggf. besondere Studienleistung:					Relevant für Stelle:
 								o ja	o nein

	4. Karriereverlauf:




	5. Praktika
1. 							Relevant für Stelle:
2. 							o ja	o nein


	6. Weiteres:



	Fachliche Kenntnisse: 

	1. Weiterbildungen:
	1.								Relevant für Stelle:
	2. 								o ja	o nein

	2. Sprachkenntnisse:


	3. EDV / Software-Anwendungen:




	Formale Kriterien:

	1. Unterlagen vollständig:


	2. Weitestgehend lückenlose Dokumentation:


	3. Anschreiben / Lebenslauf fehlerfrei:




	Bemerkungen:

	Engere Auswahl:
o ja	o nein



image1.jpeg
Freie Universitat





