Protokoll Jahresgespréach

Dienststelle:
Vorgesetzte/r;
Mitarbeiter/in:

Gof. weitere Anwesende

Freie Untversit &t

Datum:

3 Im Einverstandnis beider Gesprachsteilnehmer wird auf die Erstellung des Protokolls verzichtet.

Themengebiet: O Arbeitsaufgabe und Organisation

O Fihrung und Zusammenarbeit

Besprochene Aspekte (Notizen, wichtige Punkte, noch offene Punkte aus dem letzten Protokoll):

Getroffene Vereinbarung

Bis wann
umzusetzen?

Wer ist
verantwortlich?

0 Vorgesetzte/r
O Mitarbeiter/in

Zeitplan fir Um-
setzung?

Wer ist zu in-
formieren?

Getroffene Vereinbarung

Bis wann
umzusetzen?

Wer ist
verantwortlich?

0 Vorgesetzte/r
O Mitarbeiter/in

Zeitplan fur
Umsetzung?

Wer ist zu in-
formieren?
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Getroffene Vereinbarung

Bis wann
umzusetzen?

Wer ist
verantwortlich?

0 Vorgesetzte/r
O Mitarbeiter/in

Zeitplan fur
Umsetzung?

Wer ist zu in-
formieren?

Sonstiges:

Unterschrift Vorgesetzter
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Unterschrift Mitarbeiter/in




